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Verhaltensboni für 202

Tarif BMI-Bonus Nicht-
raucher-
Bonus

Fitness-
Bonus

Sportab-
zeichen-
Bonus

Primär-
arzt-
Bonus

Bonus für 
ambulante 
OP

Zahnpro-
phylaxe-
Bonus

Vor-
sorge-
Bonus

Rechnungs-
sammel-
Bonus

0140-N 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR --- --- --- --- ---

0150-N 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR --- --- --- --- ---

0153-N 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR --- --- --- --- ---

BSG-N 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR --- --- --- --- ---

BSG-U 25 EUR *1 25 EUR *1 50 EUR --- --- --- --- --- ---

BS-N 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR --- --- --- --- ---

BS-NA 25 EUR *1 --- --- 50 EUR --- --- --- --- ---

BS-U 25 EUR *1 25 EUR *1 50 EUR --- --- --- --- --- ---

BS-UA 25 EUR *1 --- 50 EUR --- --- --- --- --- ---

EG Novitas 1 15 EUR *2 15 EUR *2 --- --- --- --- --- 20 EUR ---

EG Novitas 2 15 EUR *2 15 EUR *2 --- --- --- --- --- 20 EUR ---

EG Essanelle 20 EUR *2 20 EUR *2 --- --- --- --- --- 10 EUR ---

EL 400-N 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR --- --- --- --- ---

EL Bonus 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR --- 100 EUR --- --- ---

EL Bonus-N 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR --- 100 EUR --- --- ---

EL Bonus-U 25 EUR *1 25 EUR *1 50 EUR --- --- 100 EUR --- --- ---

EL-N 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR --- --- --- --- ---

PRAXmed 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR --- --- --- --- ---

PRAXmed-N 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR --- --- --- --- ---

Premium --- --- --- --- --- --- --- --- 20 EUR

PRIVAmed 25 EUR *3 25 EUR *3 --- --- --- --- --- --- ---

VA100 2-N 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR --- --- --- --- ---

VA2-U 25 EUR *1 25 EUR *1 50 EUR --- --- --- --- --- ---

VA6-U 25 EUR *1 25 EUR *1 50 EUR --- --- --- --- --- ---

VA6-900-U 25 EUR *1 25 EUR *1 50 EUR --- --- --- --- --- ---

VIAplus 20 EUR *2 20 EUR *2 --- --- --- --- --- --- ---

VIAplus-SU 20 EUR *2 20 EUR *2 --- --- --- --- --- --- ---

Vision 1-1500 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR --- --- --- --- ---

Vision 1-3000 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR --- --- --- --- ---

Vision 1-4500 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR --- --- --- --- ---

Vision B-N 25 EUR *1 --- --- 50 EUR --- --- --- --- ---

Vision B-NA 25 EUR *1 --- --- 50 EUR --- --- --- --- ---

Vision B-U 25 EUR *1 --- 50 EUR --- --- --- --- --- ---

Vision B-UA 25 EUR *1 --- 50 EUR --- --- --- --- --- ---

VisionMed-N 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR --- --- --- --- ---

VisionStart-N 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR --- --- --- --- ---

Vital250 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR 125 EUR --- --- --- ---

Vital300-N 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR 125 EUR --- --- --- ---

Vital300-U 25 EUR *1 25 EUR *1 50 EUR --- 125 EUR --- --- --- ---

Vital600-N 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR 125 EUR --- --- --- ---

Vital750 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR 125 EUR --- --- --- ---

Vital900-N 25 EUR *1 25 EUR *1 --- 50 EUR 125 EUR --- --- --- ---

Vital900-U 25 EUR *1 25 EUR *1 50 EUR --- 125 EUR --- --- --- ---

VZ 600-U 25 EUR *1 25 EUR *1 50 EUR --- --- --- --- --- ---
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Erläuterung der Boni

BMI-Bonus 
Body-Mass-Index (BMI) im Normbereich 

Der BMI-Bonus wird für Personen ab 20 Jahre 
gezahlt, wenn der BMI zwischen 18,5 und 25 liegt.

*1 Die Auszahlung ist jährlich möglich, wenn der 
bestätigte Nachweis vorliegt.

*2 Die Auszahlung erfolgt, wenn der bestätigte 
Nachweis vorliegt, und ist erstmals im 
2. Versicherungsjahr, danach jedes 2. Jahr 
möglich.

*3 Die Auszahlung ist jährlich möglich, wenn der 
bestätigte Nachweis vorliegt und frühestens 
6 Monate nach der letzten Inanspruchnahme.

Nichtraucher-Bonus

Der Nichtraucher-Bonus wird für Personen ab 
20 Jahre gezahlt. Der Versicherte gibt an, in den 
letzten 6 Monaten nicht aktiv geraucht zu haben 
und beabsichtigt, dies auch in Zukunft nicht zu tun 
(beispielsweise mittels Zigarette, Zigarre, Pfeife, E-
Zigarette, Shisha, Wasserpfeife).

*1 Die Auszahlung ist jährlich möglich, wenn der 
bestätigte Nachweis vorliegt.

*2 Die Auszahlung erfolgt, wenn der bestätigte 
Nachweis vorliegt, und ist erstmals im 
2. Versicherungsjahr, danach jedes 2. Jahr 
möglich.

*3 Die Auszahlung ist jährlich möglich, wenn der 
bestätigte Nachweis vorliegt, und frühestens 
6 Monate nach der letzten Inanspruchnahme.

Fitness-Bonus

Die Auszahlung erfolgt bei Vorlage eines aktuellen 
Nachweises, dass eine aktive Mitgliedschaft im 
Fitness-Studio besteht oder bei Vorlage eines aktu-
ellen Sportabzeichens des Olympischen Deutschen 
Sportbundes. Der Bonus wird für Personen ab 
20 Jahre gezahlt.

Sportabzeichen-Bonus

Die Auszahlung erfolgt bei Vorlage eines aktuellen 
Sportabzeichens des Olympischen Deutschen 
Sportbundes. Keine Altersgrenze.

Primärarzt-Bonus

Der Primärarzt-Bonus wird für Personen ab 20 
Jahre gezahlt. Die Auszahlung ist für jedes 

vollständige Versicherungsjahr anstelle der 
Beitragsrückerstattung möglich, wenn Leistungen 
für ärztliche Behandlungen erstattet wurden und die 
Erstbehandlung immer von einem Primärarzt 
erbracht wurde. Als Primärarzt gelten: Praktischer 

Arzt, Arzt für Allgemeinmedizin, Gynäkologe,
Augenarzt. Andere Fachärzte werden nur nach
Überweisung durch den Primärarzt oder als
Erstbehandler nach einem Unfall konsultiert. Der
Bonus für 202 wird ab August 202 ausgezahlt.

Bonus für ambulante Operation

Der Bonus wird für Personen ab 20 Jahre gezahlt, 
wenn bestimmte definierte Operationen anstelle 
einer stationären Krankenhausbehandlung ambu-
lant durchgeführt werden. 

Vorsorge-Bonus

Der Vorsorge-Bonus wird für Personen ab 20 Jahre 
gezahlt, wenn eine der im Nachweisformular 
genannten Vorsorgeuntersuchungen durchgeführt 
wurde.

Die Auszahlung erfolgt, wenn der Nachweis 
vorliegt, und ist erstmals im 2. Versicherungsjahr, 
danach jedes 2. Jahr möglich.

Rechnungssammel-Bonus

Die Auszahlung ist für jedes vollständige Versiche-
rungsjahr anstelle der Beitragsrückerstattung mög-
lich, wenn Leistungen für ärztliche Behandlungen
für das gesamte Kalenderjahr 202 gesammelt
eingereicht werden, so dass nur EINE Abrechnung
notwendig ist. Keine Altersgrenze. Der Bonus wird
im August 202 automatisch ermittelt und ausge-
zahlt.

Wichtig zu wissen:
Die Verhaltensboni sind keine garantierten Leistun-
gen, sie werden jährlich vom Vorstand neu festge-
legt und aus Überschussmitteln finanziert.
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